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Gemeinsam mit dem seit mehr als 30 Jahren für nachhaltiges Wirtschaften und nachhaltigen
Versicherungsschutz engagierten Versicherungs-Maklerhaus Anthrovita GmbH und Co. KG
(www.anthrovita.de) laden wir alle Bewohner und Bewohnerinnen sowie die sozialen Ein-
richtungen und Unternehmen unseres Tals (also aus Gutendorf, Hohenfelden, Klettbach, Meck-
feld, München, Nauendorf, Schellroda, Tiefengruben und Tonndorf) dazu ein, einem solida-
rischen Versicherungs-Rahmenvertrag beizutreten.
Auch Menschen, Einrichtungen und Unternehmen aus dem unterstützenden Umfeld des Talvolk
e.V. und der Gemeinwohl im Tal eG sind herzlich zur Beteiligung aufgerufen.

Dieser Rahmenvertrag wird durch den Zusammenschluss vieler Versicherungen eine deutliche
Ersparnis für alle Beteiligten erwirken und zudem sicherstellen, dass unser aller Versicherungs-
prämien künftig nach sozial-ökologischen Gesichtspunkten angelegt und damit einem oft
menschen- und naturverachtenden Finanzmarkt entzogen werden.
Die Anthrovita mit 32 Jahren Erfahrung arbeitet eng mit der GLS Bank zusammen, welche bspw.
mit Ihren Darlehen die Entstehung der Freien Talschule in Tonndorf ermöglicht hat. Die
Versicherungsprämien der deutschlandweit bereits mehr als 5.000 Kunden und Kundinnen der
Anthrovita werden in streng nachhaltige Kapitalanlagen sinnvoll investiert – zu einem großen Teil
durch die GLS Gemeinschaftsbank.

Zu den Versicherungen, welche wir auf diese Weise solidarisch neu organisieren können, gehören
die Altersvorsorge, Krankenzusatzversicherungen, Gebäudeversicherungen, private und betrieb-
liche bzw. Vereins- Haftpflichtversicherungen, Rechtsschutzversicherungen, KFZ-Versicherungen,
Hausratversicherungen,  Unfallversicherungen u.a.



Die im Vergleich zu den bisher gezahlten Versicherungsprämien entstehende – in vielen Fällen
deutliche – jährliche Ersparnis für alle Beteiligten soll zu 50% diesen selbst zugute kommen. Die
anderen 50% bitten wir, an den Talvolk e.V. zu spenden, so dass wir künftig für die Entwicklung
unserer gemeinwohlorientierten Projekte im Tal eine jährliche, solidarisch getragene Spenden-
quelle haben und finanziell nicht mehr ausschließlich von Mitgliedsbeiträgen und erfolgreichen
Fördermittelanträgen abhängig sind. Für diese Spenden können Spendenquittungen ausgestellt
werden. So haben alle etwas davon.

Wie funktioniert der Wechsel in den gemeinsamen Versicherungs-Rahmenvertrag?

• Ihr füllt den beiliegenden Fragebogen (PDF-Dateien) aus und übersendet Kopien Eurer
bisherigen Versicherungspolicen an die Anthrovita

• die Mitarbeiter*innen der Anthrovita stellen einen 1 zu 1 – Vergleich für Euch auf (einen
Vergeich Eurer bisherigen Versicherungszahlungen mit den Konditionen im Fall Eures
Beitritts zum Talvolk-Rahmenvertrag / Ausweisung des jährlichen Einspar-Betrags als
Grundlage für die jährliche Rückspende an den Talvolk e.V., welche zeitgleich mit der
Zahlung der Versicherungsbeiträge erfolgt)

• bei einem größeren Versicherungsumfang bieten die Mitarbeiter*innen der Anthrovita
auch vor-Ort-Termine an inkl. einer kostenlosen Überprüfung der bisher versicherten
Risiken auf ausreichenden Versicherungsschutz

• Wechsel zum Talvolk-Rahmenvertrag im Lauf des aktuellen Jahres oder ab 2024.

Im Anhang findet Ihr zwei übersichtliche (auch direkt im Computer beschreibbare) PDF-Dateien
der Anthrovita zum Rahmenvertrag (eine für Privatpersonen und eine für Einrichtungen und
Unternehmen). 

Bei Rückfragen wendet Euch bitte an die für unseren Rahmenvertrag verantwortliche Beraterin
Merle Sofie Stöcken: Telefon 04774 3607012  /  Email: merle.stoecken@anthrovita.de  bzw. an
Thomas Meier aus unserem Vereinsvorstand: Telefon: 01520 8727223  /  Email: info@talvolk.de

In einem aufgezeichneten Video-Interview mit Nicolas Engelken, Mitarbeiter der Anthrovita,
beantwortete dieser Fragen zur Arbeit der Anthrovita und zum Rahmenvertrag. Das Interview ist
auf der Internetseite unseres Vereins (www.talvolk.de) einsehbar.

Herzlich willkommen im gemeinsamen Rahmenvertrag!

Merle Stöcken           Thomas Meier
Geschäftsführerin der Anthrovita GmbH und Co. KG     Vorstandsmitglied des Talvolk e.V.
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